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	（一）项目概况
	1、项目背景
	洛阳高新技术产业开发区人事和社会保障局（以下简称“高新区人社局”）是高新区政府的工作部门，主要负责贯
	2、项目主要内容
	《河南省就业补助资金管理办法》文件精神对贫困家庭子女、毕业学年高校毕业生、城乡未继续升学的应届初高中
	3、项目实施情况
	本项目培训单位洛阳市瀍河回族区巨龙职业技能培训中心开设中式烹调师和保健按摩师两类课程，根据课程制定教
	4、资金投入和使用情况
	对于2019年高新区贫困家庭劳动力就业技能培训项目，洛阳高新区财政2019年度安排该项目专项资金共计
	（二）项目绩效目标
	1、总体目标
	贫困家庭劳动力技能培训补贴项目的总体目标是发挥财政就业补助资金在提升困难群众就业技能、帮助其实现自主
	2、阶段性目标
	2019年高新区贫困家庭劳动力技能培训项目的预期目标为350人提供包括中式烹调师、保健按摩师、焊工等
	二、绩效评价工作开展情况 
	（一）绩效评价目的、对象和范围
	1、绩效评价目的
	开展洛阳高新技术产业开发区贫困家庭劳动力技能培训补贴绩效评价的目的，是对财政补贴资金2019年的使用
	2、绩效评价对象
	本次绩效评价对象为洛阳高新技术产业开发区贫困家庭劳动力技能培训补贴项目，该项目包括就业技能培训补贴和
	3、绩效评价范围
	本次绩效评价范围为洛阳高新技术产业开发区贫困家庭劳动力技能培训补贴项目2019年度的决策情况、实施过
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	四是电话随机访谈。评价小组根据项目情况制定电话调查内容，从收集的培训人员名册中，随机对60人进行电话
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	3、培训效果情况
	项目培训单位洛阳市瀍河回族区巨龙职业技能培训中心制定教学计划，授课内容比较夯实有效，中式烹调师课程内
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	（四）项目效益情况
	1、项目资金情况
	根据《河南省就业补助资金管理办法》文件精神，享受就业补助资金补贴的人员范围包括对贫困家庭子女、毕业年
	    2019年高新区贫困家庭劳动力技能培训项目申报资金402,900.00元，区财政实际到位资金
	2、项目资金使用情况 
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	《河南省就业补助资金管理办法》规定，农村转移就业劳动者（含建档立卡的适龄贫困劳动者）等五类人员可享受
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	按照《河南省就业补助资金管理办法》规定，就业技能培训补贴标准为800元/人。项目实施单位高新区人社局
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	绩效评价小组制作调查问卷，通过微信渠道发放高新区辖区内就业困难人员，问卷调查截止日共收到26份回卷，
	2、项目实施过程、实施结果透明公开
	本项目立项及开展符合国家促进就业创业的相关政策，项目实施单位通过政府采购招标确定培训单位，项目资金管
	（二）存在的问题
	1、培训课程开设单一
	2019年高新区贫困家庭劳动力技能培训项目开设的培训课程种类较为单一，仅开设了中式烹调师和保健按摩师
	2、培训效果持续关注不够
	项目实施单位对于培训结束后的实际效果跟踪力度不够，没有及时、全面的掌握参加培训人员培训后的就业、创业

